Handlingsplan nar aktivitetsplikten utlgses
Hakkebakkeskogen barnehage SA

Innledning:

Barnehagen skal sikre at barnehagebarna har et trygt og godt psykososialt
barnehagemiljg. Alle som arbeider i barnehagen, skal melde fra til barnehagens
styrer dersom de far mistanke om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og
godt barnehagemiljg. Styreren skal melde fra til barnehageeieren i alvorlige tilfeller.
Ved mistanke om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og godt
barnehagemiljg, skal barnehagen snarest undersgke saken.

Nar et barn eller foreldrene sier at barnet ikke har et trygt og godt
barnehagemiljg, skal barnehagen undersgke saken og sa langt det finnes egnede
tiltak, sarge for at barnet far et trygt og godt barnehagemiljg. Det samme gjelder nar
en undersgkelse som barnehagen selv har satt i gang, viser at et barn ikke har et
trygt og godt barnehagemilja. Tiltakene skal velges pa grunnlag av en konkret og
faglig vurdering.

Barnehageloven 8§42

Skjerpet aktivitetsplikt

Dersom en som arbeider i barnehagen, far mistanke om eller kjennskap til at en
annen som arbeider i barnehagen, krenker et barn med for eksempel utestenging,
mobbing, vold, diskriminering eller trakassering, skal vedkommende straks melde fra
til barnehagens styrer. Styreren skal melde fra til barnehageeieren.

Dersom en som arbeider i barnehagen, far mistanke om eller kjennskap til at
styreren i barnehagen krenker et barn med for eksempel utestenging, mobbing, vold,
diskriminering eller trakassering, skal vedkommende melde fra til barnehageeieren
direkte.

Undersgkelser og tiltak etter § 42 tredje og fjerde ledd skal iverksettes straks.
Barnehageloven 843

Funn/tilbakemelding som utlgser aktivitetsplikten:




Akutte tiltak som iverksettes:

Punkter i skriftlig plan ved tiltak:

e Hvilke utfordringer skal tiltakene lgse?

e Barnehagens tiltak

e Nar skal tiltakene gjennomfares?

e Hvem skal gjennomfgre tiltakene?



e Nar skal tiltakene evalueres?




